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[摘  要] 企业家精神是民营企业高质量发展的核心动能与精神支撑。立足于浙江民营经济高质量发展

的现实场域,新时代浙江企业家精神“爱国敬业、守法经营、创业创新、回报社会”的四重科学内涵及

其时代特征得以系统阐释,其引领民营企业高质量发展的价值逻辑得以深入揭示,由此形成“深化价值认

同—强化创新主体—激发制度活力—优化社会生态”的四维实践路径框架。企业家精神的效能提升需

要以价值引领为方向、以创新驱动为引擎、以制度保障为根基、以文化浸润为土壤,多方协同发力方能

实现从精神动力向现实生产力的有效转化。 

[关键词] 企业家精神；浙江民营企业；高质量发展；价值引领；实践路径 

中图分类号：F124.6  文献标识码：A 

 

The Logic and Path of Entrepreneurial Spirit Empowering the High - quality Development 
of Zhejiang Enterprises 

Yuwen Yin 

School of Marxism, Zhejiang Technical Institute of Economics 

[Abstract] Entrepreneurial spirit serves as the core driving force and spiritual support for the high - quality 

development of private enterprises. Based on the actual situation of the high - quality development of 

Zhejiang's private economy, the four - fold scientific connotation of the entrepreneurial spirit of Zhejiang 

entrepreneurs in the new era, namely "patriotism and dedication, law - abiding operation, entrepreneurship and 

innovation, and giving back to society", and its characteristics of the times are systematically expounded. The 

value logic of leading the high - quality development of private enterprises is deeply revealed, thus forming a 

four - dimensional practical path framework of "deepening value recognition - strengthening the innovation 

subject - stimulating institutional vitality - optimizing the social ecosystem". To enhance the effectiveness of 

entrepreneurial spirit, it is necessary to take value guidance as the direction, innovation - driven as the engine, 

institutional guarantee as the foundation, and cultural influence as the soil. Only through the coordinated efforts 

of multiple parties can the effective transformation from spiritual motivation to real productive forces be 

achieved. 
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民营企业是推动我国经济蓬勃发展的重要引擎,是民营经

济发展的核心主体,而企业家精神是民营企业高质量发展的内

在动力与精神源泉。2025年2月17日,总书记出席民营企业座谈

会并发表重要讲话,强调广大民营企业和民营企业家要厚植家

国情怀,富而思源、富而思进,弘扬企业家精神。党的二十届三

中全会通过的《决定》指出要“弘扬企业家精神,支持和引导各

类企业提高资源要素利用效率和经营管理水平、履行社会责

任。”
[1]
浙江是民营经济大省以及浙商精神的发源地,深入挖掘

浙江企业家精神的科学内涵,探究其对浙江民营企业高质量发

展的价值作用机理以及赋能路径,有助于为构建新发展格局、推

进中国式现代化提供浙江方案。 

1 新时代浙江企业家精神的科学内涵与时代特征 

企业家精神是激发民营企业创新能力的生发基础,是推动

民营经济长足发展的现实动能。目前学界关于企业家精神的内

涵研究表现出了宏观、微观与整体观的不同视角。宏观层面提

出了时代说、融合说、实践说,时代说认为企业家精神在爱国情

怀、创新发展、国际视野等方面体现出了鲜明的时代特征
[2]
,

融合说提出了企业家精神在创新、冒险、责任与战略等方面融
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合的理论内蕴
[3]
,实践说认为“企业家精神是富含人的主观能动

性的隐性知识,其形成需要依托个人认知系统与成长过程中积

累的实践经验”
[4]
。微观层面主要从浙商精神解读企业家精神

具体内涵,有提出浙商精神的六种内涵特征包括“阶段性、持续

性、能动性、变革性、国际性、文化性”
[5]
,也有从传统文化视

角指出浙商精神的“义利并举”的精神内核
[6]
。整体性视角则

从企业家精神在社会系统的角度提出了企业家精神多维度的价

值内涵。 

2024年11月27日浙江省第十四届人民代表大会常务委员会

第十三次会议通过的《浙江省人民代表大会常务委员会关于大

力弘扬企业家精神 进一步支持鼓励企业家干事创业的决定》提

出要大力弘扬企业家精神,引领全省广大企业家爱国敬业、守法

经营、创业创新、回报社会。浙江在多年的改革开放实践中凝

练出了一种独特的“浙江精神”和“浙商文化”,这种精神和文

化集合了社会成员的“共有观念”,并形成了一种社会共同体的

集体认同,也成为了浙江企业家精神的重要精神资源。新时代浙

江民营企业家在深化与传承“浙商精神”、“四千精神”的基础

上形成了富有地域特色、时代特色与实践特色的浙江企业家精

神,并表达出深刻的价值意涵与时代特征。 

爱国敬业的奉献精神。浙江七千年的历史文化底蕴为企业

家精神提供了肥沃的生发土壤,不论是大禹的敬业治水、岳飞的

精忠报国,还是竺可桢的科学救国、钻研求真,浙江漫长的历史

实践催生了以“义利并举”为价值旨归的爱国情怀与敬业奉献

精神,这也构成了浙江企业家精神的灵魂。这种精神既是对“家

国一体”文化传统的自觉传承,也是对“实业报国”时代命题的

主动回应,将个人命运与企业前途融入国家发展的宏大叙事之

中。例如浙江传化集团从1986年家庭作坊起步,深耕化工、物流、

农业领域,填补国家多项技术空白,在疫情期间不减员不降薪保

障员工岗位,投资50亿元建设现代农业产业园,带动10万农户增

收,以不计成本的科研投入、不计得失的稳岗承诺、不计回报的

产业扶助,生动诠释了产业报国、就业保障、乡村振兴三位一体

的家国情怀,以“实业兴邦”的担当书写了民营企业爱国敬业的

时代注脚。 

守法经营的务实精神。总书记指出：“社会主义市场经济是

信用经济、法治经济。”
[7]
这一重要论断深刻揭示了法治与市场

经济的内在逻辑,法治不仅是市场经济健康发展的制度保障,更

是发挥了推进中国式现代化发展的基石功能。民营企业家承担

着民营经济发展载体的功能,其经营行为不仅关乎企业自身兴

衰,更影响着区域营商环境的整体评价与市场秩序的良性运行。

因此,企业家应当以法律为根本遵循,以守法为经营底线,自觉

培育法治观念与契约精神,将守法意识贯穿于合同签订、劳动

用工、安全生产、环境保护、公平竞争等企业经营的各环节

与全过程,切实履行法律责任与社会义务,在合法合规中提升

企业竞争力和可持续发展能力,以守法经营的务实精神筑牢

企业发展根基,为民营经济高质量发展注入持久的法治动能

与信用支撑。 

创业创新的变革精神。新时代是一个机遇与挑战并存、以

创新为引领的时代,新经济格局与发展变革的纵深推进,对敢

于变革的创新意识提出了迫切需求。从温州模式的异军突起、

义乌国际商贸城的全球拓展,到如今拥抱AI时代浪潮的杭州

“六小龙”“六小凤”强势出圈,浙江民营企业家始终以“敢

为天下先”的变革意识引领着民营经济的蓬勃壮大。这种变

革精神不仅是市场的敏锐嗅觉,更是打破路径依赖、重塑竞争

规则的战略勇气。浙江民营企业家汇聚了市场力量、政策引

导、文化根基、人才引育等多重发展要素,以“干在实处、走

在前列、勇立潮头”的奋斗姿态积极投身创新浙江建设,稳步

推动产业从传统制造向智能制造、从低端锁定向价值链高端

攀升的转型升级,在数字化浪潮中抢占先机,生动践行了新时

代创业创新的变革精神,为浙江经济持续焕发活力注入了不

竭的创新动能。 

回报社会的担当精神。时任浙江省委书记的总书记在《浙

江日报》“之江新语”专栏发表的《推进企业社会责任建设》一

文中指出：“企业在自身发展的同时,应该当好‘企业公民’,

饮水思源,回报社会。”
[8]
这一重要论述深刻揭示了企业作为社

会有机组成部分的伦理定位,企业的价值不仅在于创造财富,更

在于将发展成果回馈社会,实现商业价值与社会价值的有机统

一。浙江民营企业家深谙此道,将“义利并举”的浙商传统转

化为“先富促共富”的自觉行动。2025年以来,浙江省慈善信

托保持快速增长,截至2025年5月末,全省慈善信托累计备案

项目已达793个,备案规模24.34亿元。
[9]
浙江民营企业家正以

“兼济天下”的精神内核担当起履行社会责任的使命任务,以

产业带动就业、以项目激活乡村、以慈善温暖社会,为浙江“高

质量发展建设共同富裕示范区”持续贡献着强劲而温暖的浙

商力量。 

2 企业家精神引领浙江民营企业高质量发展的价值

驱动与现实挑战 

新时代的企业家精神已突破其本身具有的理论意涵,而具

备更加深远的实践价值。在浙江奋力谱写中国式现代化的背景

下,企业家精神日益发展出了联结制度、技术与社会多场景的纽

带功能,也成为了民营企业高质量发展的重要支撑力量。民营企

业是我国经济体系中最具有核心竞争力与创新动能的主体,“贡

献了50%以上的税收、60%以上的国内生产总值、70%以上的技术

创新成果、80%以上的城镇劳动就业、90%以上的企业数量”
[10]

。

但是民营企业的高质量发展依然面临着多重现实堵点与突围难

点,包括国内外消费结构升级挑战传统企业生产模式、数字化浪

潮重构产业结构加速技术数字化转型、市场环境多变带来政策

制度变迁等,需要以企业家精神的价值引导、创新驱动、要素整

合等提供解题方案。 

2.1从市场开拓到共创共享,民营企业高质量发展呼吁企业

家精神的价值引领 

民营企业的高质量发展,不仅内含着对企业经济效益持续

增长的现实需求,更对企业构筑更加开放、包容、公平的市场生



经济学研究前沿 
第 9 卷◆第 8 期◆版本 1.0◆2026 年 

文章类型：论文 刊号（ISSN）：3082-8295(O) / 2630-4759(P) 

Copyright  c  This work is licensed under a Commons Attribution-Non Commercial 4.0 International License. 12 

Frontier of Economics Research 

态提出了新的要求。从经济学视角看,市场生态的健康程度直接

影响要素配置效率与创新激励机制；从伦理学维度审视,公平性

与包容性则是衡量市场文明程度的重要标尺。这一需求与人民

对美好生活的向往具有内在的价值一致性,是民营企业践行以

人民为中心发展理念的具体投射与价值彰显。从历史唯物主

义的视野观之,企业作为生产力与生产关系统一体,其发展目

标的优化亦折射出社会主要矛盾在微观经济主体层面的深刻

反映。民营企业高质量发展对企业家政治素养与道德品行提

出了更高的标准,需要从精神形态与思想理念层面深刻塑造

其内在品格,使企业家在追求经济效率的同时,自觉承担起社

会和谐与共同富裕的伦理责任。通过使命担当与成果共享,企

业家们正以更深广的社会视野开创市场新格局。就如浙江民

营企业家,从改革开放初期敢为人先的市场开拓,到产业升级

征程中的创业突围,再到新时代积极参与第三次分配、以产业

促就业、推动乡村振兴,他们以切实行动实现了从个体价值到

社会价值、从效率优先到公平共享的跃升。企业家精神在新时

代中焕发出崭新的生机,以价值的引领推动民营企业从个体

走向集体,再从集体走向社会,构筑起更具韧性与温度的发展

共同体。 

2.2从路径依赖到技术突破,民营企业高质量发展呼吁企业

家精神的创新引领 

创新驱动是民营企业高质量发展的核心动能,尤其是当下

经济的转型升级以及全球产业链的重塑都要求民营企业需要尽

快适应数字化、智能化与绿色化的趋势发展。这种新旧动能的

转换需要民营企业家以“指挥者”的身份去建构创新动力,从科

技、文化、管理、制度等维度重构民营企业的驱动要素,以摆脱

民营企业固有的传统模式,避免陷入路径依赖与战略滞后的困

境。“企业家精神作为资本内在逻辑的积极力量,天然具有促进

技术革新与优化生产方式的内在倾向。”从马克思关于生产力与

生产关系的辩证逻辑来看,创新驱动的本质是企业家作为生产

力中最活跃的人格化要素,通过对生产条件的创造性重组,推动

生产方式的演进与升级。浙江民营企业家们以敢为人先的精神

完成了从“四千精神”到新时代变革创新的精神升格,经历了“腾

笼换鸟、凤凰涅槃”的变革过程,优化产业结构,弥补产业链短

板,提高自主创新能力,实现了产业和企业的浴火重生、脱胎换

骨。民营企业的高质量发展需要企业家以“工匠精神”培育

为内核,以“勇立潮头、干在实处”的干劲为动力,把握数字

化、智能化的动能转换新机遇,将时代的趋势转化为创新的驱

动力,推进民营企业科技引擎的不断升级。 

2.3从单向发展到综合治理,民营企业高质量发展呼吁企业

家精神的系统引领 

总书记曾指出：“民营企业要践行新发展理念。”
[11]

从马克

思主义政治经济学视角审视,新发展理念深刻回应了社会再生

产过程中生产、分配、交换、消费各环节的内在规律,为民营企

业提供了从“速度规模型”增长向“质量效益型”发展转型的

理论指引与行动纲领。创新是发展的源动力,推动民营企业的整

体效能提升。协调是发展的主抓手,以区域的协同和产业的协调

提升民营企业发展。绿色是发展的底色,是民营企业可持续发展

的优势所在。高质量发展是国家繁荣发展的必由之路,是民营企

业具有潜在竞争力的蓄水池。共享是发展的落足点,以物质富裕

与精神富裕的相统一实现发展成果的社会共享。企业家精神的

深刻内涵与新发展理念的五维目标具有高度契合性,以爱国情

怀鼓励民营企业家践行新发展理念,以变革精神激发民营企业

家的创新活力,以守法底线捍卫民营企业履行协调与绿色责任,

以责任担当提振民营企业走向社会与世界的决心。企业家精神

以各精神要素的整合与兼容构筑了民营企业高质量发展的理念

目标,系统引领了民营企业的高质量发展。 

3 企业家精神赋能浙江民营企业高质量发展的实践

路径 

推动浙江民营企业高质量发展,需要发挥企业家精神的核

心动能,以精神动力引导发展实践,将企业家精神的丰富精神资

源转化为现实驱动力量,助力民营企业实现高质量发展。具体实

现路径可以从价值内化、主体强化、制度活化与生态优化四个

方面构建。 

3.1深化价值认同,提振民营企业家的信心与决心 

企业家精神要赋能民营企业高质量发展,前提是民营企业

家能够以主体性意识充分发挥企业家精神在民营企业发展中的

作用。从社会认同理论出发,价值认同的建构是一个从认知层面

向情感层面,再向行为层面递进深化的过程。“民营企业家是链

接企业家精神与民营经济高质量发展的中心环节”
[12]

,其主体

能动性的激发,依赖于对赋能价值的深层认同与内化转化。一要

深化文化认同,重塑企业家社会价值坐标。文化认同是价值认同

的根基,关乎企业家群体在社会结构中的身份确认与意义赋予。

通过代际传承工程、舆论引导创新等系统性举措,在全社会范围

内广泛宣传企业家精神的时代价值,引领全社会形成对民营企

业家群体的理性认知与正面评价,增强企业家的社会荣誉感与

历史使命感,使“敢为人先、务实担当”的浙商精神在新时代焕

发新的生命力。二要优化发展认同,构建高质量成长通道。发展

认同关乎企业家对自身成长空间与职业前景的积极预期。通过

成长赋能、要素保障、创新“人才期权池”等多元途径,拓展

企业家成长成才的通道,激发其持续学习与自我超越的内在

动力,在自我实现的过程中增强对企业家精神赋能价值的切身

体认。三要夯实情感认同,建立新型政商共同体。通过沟通机制

再造、荣誉体系升级、全球价值链接等途径,构建企业家与政府、

社会之间相互信任、相互支持、相互成就的情感联结共同体,

让企业家在亲清政商关系中感受到尊重与温暖,在共生共荣中

涵养更深沉的责任感与归属感,最终实现企业家精神对民营企

业高质量发展的价值赋能。 

3.2强化创新主体,发挥民营企业家的行业引领作用 

民营企业家作为企业创业创新的组织者与推进者,是推动

社会变革和创新的引领者,也是经济社会发展与文化价值塑造

的重要参与者。民营企业家应当以技术、产品、商业模式的创
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新助推企业自主创新能力提升,“民营经济作为市场经济的重要

组成部分,具有灵活性强、创新动力足、市场反应快等特点”
[13]

,

需要以行业、市场、国家战略布局的需求回应提升企业的自适

能力,以新生领域拓展与高附加值产业转型提高企业的核心竞

争力。一要发挥战略决策力。战略决策是企业家最核心的职能,

关乎企业发展方向与资源配置格局。民营企业家应当以前瞻性

的战略眼光对企业发展谋篇布局,将数字化、智能化转型作为企

业战略的核心议题,推动产业动能向数字化红利高效转化,以战

略引领企业实现从传统制造向智能创造的跨越式升级,在变革

中抢占先机、赢得主动。二要引领技术变革。技术创新是企业

家精神的本质要求,决定着企业的核心竞争力与产业话语权。企

业家应当强化研发组织功能,搭建开放型创新平台,在关键核心

技术攻关与前沿竞争领域开展创新突破,以自主创新与协同创

新相结合的方式驱动竞争能力建设,推动企业在全球价值链中

实现从跟跑、并跑到领跑的跃迁。三要加强创新转化能力。创

新转化的效率直接决定科技投入的经济回报与社会效益。企业

家应当深度融合技术、产业、市场等多元要素,将科技创新与实

体经济体系有机结合,推动企业创新成果精准对接市场需求,将

创新活力切实转化为现实生产力,实现从技术突破到商业成功

的完整闭环,以高效的创新转化能力驱动企业实现质的有效提

升与量的合理增长。 

3.3激发制度活力,进一步稳定民营企业家预期 

企业家精神赋能民营企业高质量发展需要构建新型政商

关系,以完善的制度体制为引擎,保障民营企业家的合法权益,

稳定民营企业家预期。一要提升政府服务意识。政府部门应

转换职能意识,从“管理型”政府向“服务型”政府转变,“构

建‘亲清’新型政商关系······是新政治中探索新浙商精神

需要把握的原则和认清的现实格局”。政府在不断强化服务意

识中营造精简高效的政务生态,为民营企业搭建稳定、公开、

透明、高效的服务平台,推动政府与企业的协同治理。二要健

全法治保障体系。健全的法治保障体系能够为民营企业高质

量发展保驾护航,例如浙江省出台了《浙江省促进民营经济高

质量发展若干措施》、《浙江省民营企业发展促进条例》、《浙

江省亲清政商交往若干行为指引(试行)》等政策条例,以制度

实施回应了浙江省民营企业家可能面临的现实问题。2025年5

月20日开始施行的《民营经济促进法》更是以首部民营经济

发展的基础性法律让民营企业吃下“定心丸”,为民营企业高

质量发展筑牢法治根基。通过稳定的政策实施与法律保障,浙

江省民营企业家能够专注于企业发展,在健全的制度环境中

激发干事创业的信心与期待,真正发挥出企业家精神赋能的

活力。 

3.4优化社会生态,为企业家精神赋能营造良好的文化氛围 

社会生态系统是企业家精神牵引民营企业高质量发展的重

要环境支撑,也能够为民营企业家深化价值认同、发挥引领作用

以及稳定制度预期营造优良的文化生态,从而形成动态平衡的

民营企业生态圈。从社会运行论的视角审视,社会生态系统作为

制度环境、文化氛围与价值网络的有机统一体,其健康程度直接

影响着企业家精神的生发土壤与效能转化。优化民营企业高质

量发展的社会生态,需要以价值传播为载体,以文化浸润为媒介,

构筑激发企业家精神赋能的社会氛围。通过打造“价值共振”

传播范式,构建系统化的企业家精神符号体系,使企业家精神从

抽象理念转化为具象可感的社会记忆；依托多模态媒体矩阵传

播优秀民营企业家的榜样力量与奋斗故事,引导社会形成对企

业家群体的理性认知与正面评价,在全社会凝聚尊重企业家、崇

尚创新创业的价值共识,强化企业家精神赋能的社会认同基础。

通过培育“文化基因”浸润生态,以浙江深厚的商文化底蕴滋养

全社会形成商业向善、义利并举的社会导向,将浙商精神中敢为

人先、务实担当的文化基因融入现代商业文明建设,为民营企业

高质量发展注入持久而深厚的文化动能,以文化软实力构筑起

赋能企业发展的精神高地。 

4 结语 

企业家精神赋能民营企业高质量发展的效能释放,是价值

引领、创新驱动、制度保障与文化浸润协同作用的结果。企业

家精神从精神动力向现实生产力的转化,依赖主体自觉、制度保

障与生态支撑三者间的良性互动,形成多层次协同的赋能机制。

浙江作为民营经济大省,应当继续发挥地域文化优势与制度创

新红利,进一步释放企业家精神的内生动能,为全国民营经济高

质量发展提供可借鉴的浙江经验。 
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